MODEL SEGITIGA KOMPETENSI DALAM PENGEMBANGAN INDIVIDU DAN MENGIDENTIFIKASI KECERENDUNGAN PERILAKU

Kompetensi ada yang mengatakan 

- skill, knowledge, attitude

- pengetahuan, keterampilan, motif, dan sifat

- kognitif, psikomotorik, afektif

Dengan model segitiga sama sisi, kita bisa menggambarkan bahwa komponen skill, knowledge, dan attitude sebagai sisi-sisinya

kompetensi 100 % = 1 = cos 180º (penjumlahan besar sudut segitiga sama sisi)
Sin 90º =  Cos 180º = 1 = kompetensi 100 %

Untuk kondisi sin 90º  terbentuk hanya dari 2 sisi yang membentuk sudut pada segitiga sama kaki 

Maka bentuk model segitiga menjadi seperti ini




Untuk mencapai model seperti ini berarti salah satu komponen harus diperbesar sedangkan 2 komponen harus dalam kondisi yang sama

Beberapa kondisi yang bisa dibentuk

· attitude = skill, maka knowledge harus lebih besar/banyak

· attitude = knowledge, maka skill harus ditingkatkan

· skill = knowledge, maka attitude harus dijaga dan dikembangkan

Model segitiga sangat masuk logika menggambarkan kompetensi dan pengembangannya agar tetap menjadi 100 persen OK.
Dengan kata lain dalam kita mengembangkan individu, maka kita harus melihat potensi individu tersebut, misalnya seseorang yang mempunyai sikap dan kemampuan yang hampir sama maka orang itu tipe pekerja dan banyak pengalaman sehingga perlu ditingkatkan pengetahuan dan wawasan yang lebih banyak. Kemudian, sesorang yang mempunyai sikap dan pengetahuan yang cukup maka dia adalah tipe orang yang konseptual dan teoritis sehingga harus dikembangkan kemampuan, ditambah pengalamannya dengan praktek-praktek langsung di lapangan. Orang yang kemampuan dan pengetahuannya bagus, maka hati-hati kecenderungan bersifat teroris atau destroyer, apabila sikap tidak kita jaga dan kembangkan sesuai dengan norma-norma agama atau budaya
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Kondisi ideal besar sudut = 60º
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